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Voorwoord

Het jaar 2025 was het vijfde volledige kalenderjaar voor Stichting Foundation Saidia
Kwale.

Een periode waarin we veel hebben betekend voor verschillende gemeenschappen in
Kwale county en ook veel hebben geleerd.

De lijst met afgeronde projecten is lang. De door de gemeenschappen ervaren hulp is
groot. Het jaar 2025 was het jaar waarin we de meeste middelen hebben kunnen
besteden aan projecten in ons bestaan. Variérend van onderwijsprojecten, projecten
met water en tuinbouw om de voedselbeschikbaarheid te verbeteren en de gezondheid.
Ook micro-krediet en diverse andere vormen van hulp werden enorm gewaardeerd.
Voorts is duidelijk dat er nog veel werk te doen is in 2026 en de jaren daarna.

Daarom willen wij, mede namens alle inwoners van de gemeenschappen in Kwale
county, al onze sponsoren enorm bedanken voor alles wat ze mogelijk gemaakt hebben.

Uiteraard hopen we op continuering van deze zo succesvolle samenwerkingsrelaties.

Bernard Koeckhoven
Voorzitter



1. Missie en organisatie

De missie van Stichting Saidia Kwale is om de basis leefomstandigheden van enkele
gemeenschappen in de Kwale county (provincie in zuidoost Kenia) te verbeteren. Dit
door de zelfredzaamheid en levensstandaard te helpen verbeteren. De
gemeenschappen zijn Bang’a (subcounty Kinango) en Kasemeni en Mzuri (subcounty
Lungalunga). We hebben in 2025 Naserian toegevoegd en ambiéren ook actief te
worden in Mutsunga en later Ngauro.

Prioriteiten zullen worden bepaald in nauwe samenwerking met de lokale
gemeenschappen, aangezien we ervan overtuigd zijn dat dat een belangrijke
succesfactoris. Goede inbedding in de gemeenschap is van het grootste belang voor
een structureel succes.

Dit betekent dat projecten op verschillende functionele gebieden kunnen worden
gekozen, zoals gezondheidszorg, scholing, watervoorziening, micro-krediet en
landbouw.

In dit jaarverslag nemen we u mee langs alle projecten die we dit jaar hebben afgerond.
Ook richten we onze blik alvast op de toekomst en wat er in de verschillende
gemeenschappen nog hard nodig is om de bevolking te ondersteunen. Een financieel
verslag van bestedingen vindt u aan het einde van dit jaarverslag.

Het bestuur van de stichting bestaat per 31 december 2025 uit de volgende personen:

Bernard Koeckhoven, voorzitter;
Boudewijn Rip, lid;

Minne Sijtsema, secretaris;
Hendrik Stegenga, penningmeester.

De website wordt onderhouden door Saskia van Bronkhorst.
Geen van de bestuursleden ontvangt een vergoeding voor werkzaamheden ten behoeve

van de stichting. Gemaakte reis-en verblijfskosten voor de reizen naar Kenia zijn wel
vergoed.



2. Onderwijs
2.1 Renovatie Kasemeni Primary School

Samen met de gemeenschap hebben we de Kasemeni Primary School stap voor
stap omgevormd tot een veilige, gezonde en inspirerende leeromgeving. Van
nieuwe slaapzalen tot een modern computerlokaal: honderden kinderen ervaren
hierdoor dagelijks betere kansen.

Een centrale ontmoetingsplek: de nieuwe shade

De oude ontmoetingsplek, onder een paar bomenin de
brandende zon, voldeed al lang niet meer. Daarom

} bouwden we samen met ouders en leraren een ruime,

' open shade (overkapping) waar de gemeenschap nu
prettig kan samenkomen. Hier vinden

1 ouderbijeenkomsten, leerling activiteiten en
overlegmomenten plaats.

Digitale doorbraak: het computerlokaal
Voor het eerst in de geschiedenis van
Kasemeni hebben leerlingen toegang tot
moderne digitale middelen. We hebben
een computerlokaal ingericht met 50
computers, 10 lerarencomputers, wifi,
printers en een projector. De beveiliging is
op orde dankzij camera’s en een
alarmsysteem.

Nieuwe slaapzalen voor jongens en meisjes

Voor kinderen in de hoogste klassen is het vaak een uitdaging om voldoende tijd te
hebben om hun huiswerk te doen. Om deze reden, is het gebruikelijk dat kinderen in de
hoogste klassen ’s nachts overblijven op school. Tot op heden kunnen de meisjes
beperkt overblijven, maar slapen dan op een katoenen laken op een betonnen vloer, in
een klaslokaal. Verre van comfortabel en niet hygiénisch. Om deze reden hebben we
twee grote slaapzalen gebouwd, een voor meisjes en een voor jongens, met wasruimtes
en toiletten. In beide gebouwen is een aparte slaapruimte voor een ouder die daar’s
nachts overblijft om op te letten. De verwachting is dat deze nieuwe slaapzalen leiden
tot veel betere schoolresultaten en meer veiligheid, vooral voor meisjes.




Een rookvrije keuken en een eigen moestuin

Op het schoolterrein hebben we een nieuwe keuken gebouwd, waardoor er niet meer op
hout gestookt hoeft te worden. Ook hebben we een flinke moestuin (0,5 ha) aangelegd
zodat er een verse en voedzame lunch uit eigen tuin bereid kan worden. De tuin wordt
gevoed door zeven grote watertanks van telkens 10.000 liter. De kinderen krijgen nu
iedere dag een gezonde, gevarieerde lunch met verse groenten uit eigen tuin.

Het lerarenteam geeft aan dat leerlingen nu meer energie hebben en beter opletten
tijdens de lessen. Voor veel kinderen is de lunch op school de belangrijkste maaltijd van
de dag. Dankzij deze keuken en tuin weten we zeker dat die maaltijd voedzaam, vers en
gezond is.

2.2 Mzuri Primary School - een keuken en moestuin

Op Mzuri Primary School hebben we een nieuwe keuken en een eigen moestuin
aangelegd, zodat alle kinderen voortaan dagelijks een gezonde, warme maaltijd
krijgen. Dit maakt zichtbaar verschil in hun welzijn én in hun schoolprestaties.

De oude keuken was verouderd, ongezond en nauwelijks veilig. Samen met het team van
Mzuri hebben we een nieuwe, goed geventileerde keuken gebouwd die voldoet aan de
basisstandaarden van hygiéne en veiligheid. De keuken is uitgerust met moderne
kookfaciliteiten, zodat de school dagelijks grote aantallen maaltijden kan bereiden. Het
team werkt hier met veel plezier: de omgeving is schoon, overzichtelijk en rookvrij,
waardoor de gezondheid van de koks én de kinderen beter wordt beschermd.

Naast de keuken hebben we een compacte
moestuin (0,4 ha) aangelegd, net als in
Kasemeni. De tuin is volledig omheind,
veilig voor loslopend vee en beschikt over
watertoevoer via geplaatste tanks. De tuin
levert dagelijks verse groenten op,
waaronder spinazie, bonen en andere
bladgroenten. Deze komen rechtstreeks in
de pan terecht en vormen de basis van de
schoolmaaltijd. Kinderen eten hierdoor
gevarieerder en voedzamer dan voorheen.

2.3 Brandveiligheid en klein onderhoud op de Bang’a Primary School

Bij een herhaalbezoek aan de Bang’a Primary School bleek dat er bij de eerder
uitgevoerde grote opknapbeurt geen brandblussers waren geplaatst. Ook waren er wat
kleine technische problemen. We hebben alles opgelost.

2.4 Nieuwe kleuterschool in Naserian

In het dorp Naserian zijn we gestart met de bouw van een nieuwe kleuterschool, zodat
jonge kinderen straks in een veilige, lichte en gezonde omgeving kunnen leren. De



werkzaamheden zijn op dit moment volop aan de gang en de oplevering staat gepland
voor maart 2026.

3. Gezondheidszorg

In Kasemeni, Mzuri en Naserian hebben we ruim 1.300 kinderen onderzocht en
geholpen. We brachten tandzorg naar de dorpen en versterkten de zorgpostin
Mutsunga met elektriciteit, schoon water en betere voorzieningen.

3.1 Medische ronde voor kinderen
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Samen met een team van Nederlandse en Keniaanse artsen, verpleegkundigen en een
clinical officer hebben we in Kasemeni, Mzuri en Naserian een grote medische ronde
uitgevoerd. We hebben ruim 1.300 kinderen persoonlijk gezien, onderzocht en — waar
nodig — direct behandeld.
De belangrijkste bevindingen:

e veel kinderen waren ondervoed,

e erwas wijdverbreide bloedarmoede,

e alle kinderen hadden worminfecties,

e 36 kinderen zijn met spoed doorverwezen naar een ziekenhuis.



Het team kon meteen medicatie verstrekken, zodat
kinderen dezelfde dag nog met hun behandeling
konden starten. De samenwerking tussen het
Nederlandse en Keniaanse team was warm, hecht en
zeer effectief — en voor de gemeenschap een
belangrijke bevestiging dat zij er niet alleen voor staan.

Aan het einde van iedere bezoekdag kregen de kinderen
een sinaasappel, inmiddels een traditie bij elk
schoolbezoek.

3.2 Tandzorg in samenwerking met Dutch Dental Care

Voor het eerst bezochten tandartsen de dorpen rondom Kasemeni. De Dutch Dental
Care Foundation voerde 1.200 gebitscontroles uit, waarvan ongeveer 100 bij
volwassenen.

Bijna 43% van de kinderen en volwassenen had directe behandeling nodig.

Het team gaf daarbij intensieve voorlichting over poetsen en mondhygiéne — voor veel
kinderen een eerste kennismaking met basale tandzorg. Ouders spraken hun
dankbaarheid enthousiast uit: eindelijk aandacht voor iets dat lang onbereikbaar leek.

3.3 Versterking van de zorgpost in Mutsunga
De zorgpost in Mutsunga draait op een toegewijde verpleegkundige, maar had te
kampen met grote uitdagingen: geen elektriciteit, slechte toegang tot water en een
tekort aan basisvoorzieningen.
We hebben het volgende kunnen realiseren:

e zonnepanelen en batterijen, zodat er ’s avonds licht is en medicijnen gekoeld

kunnen worden;

e een nieuwe 10.000-liter watertank, met plannen voor twee extra tanks;

e renovatie van meerdere ruimtes;

e een extra bed voor vrouwen die moeten herstellen na een bevalling.
De zorgpost is nu betrouwbaarder en veiliger. De verpleegkundige kan haar werk beter
doen, en vrouwen hoeven niet langer in het donker te bevallen of medicijnen te missen
door gebrek aan koeling.

In de komende jaren willen we in Mutsunga verdere stappen zetten om de zorgpost
en de basisvoorzieningen in het dorp te verbeteren. Hierover leest u meer in
Hoofdstuk 5 van dit jaarverslag, waarin we samen met u alvast een blik op de
toekomst werpen.



4. Een nieuwe weg tussen Naserian en Kasemeni

De aanleg van een nieuwe weg tussen Naserian en Kasemeni heeft de toegang tot
de zorgpost hersteld en de veiligheid van de gemeenschap sterk verbeterd. Voor
veel bewoners betekent deze weg het verschil tussen wél of niet op tijd medische
hulp krijgen.

Een gebied dat was afgesneden van
zorg

Tijdens het regenseizoen waren de twee
bruggen op de route tussen Naserian en
Kasemeni zwaar beschadigd door
overstromingen. De weg werd
onbegaanbaar. Voor de mensen van
Naserian had dit grote gevolgen: ze
konden de zorgpost in Kasemeni niet
meer bereiken. Meerdere bevallingen
moesten langs de kant van de weg
plaatsvinden, simpelweg omdat vrouwen
niet tijdig naar medische hulp konden
reizen. Ook dagelijks vervoer, handel en
schoolbezoeken kwamen stil te liggen.




Samenwerking met de gemeenschap
Toen bewoners ons vertelden hoe groot
de impact was, konden we helpen.
Grondeigenaren waren bereid een deel
van hun land vrij te maken voor een
nieuwe route — een gebaar van enorme
betekenis voor hun gemeenschap. Met
lokale werkers en machines is een
volledig nieuwe weg aangelegd. Sinds de
weg er ligt, kunnen bewoners weer veilig
reizen tussen Naserian en Kasemeni en is
de zorgpost opnieuw bereikbaar voor
zwangere vrouwen, zieke kinderen en
ouderen die medische hulp nodig
hebben.
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5. Irrigatie, landbouw en economische ontwikkeling

Met twee grote waterdammen, meer dan 150 tuinbouwpercelen, lokale verkoop van
water, kippen- en geitenprojecten en sterke microkredietgroepen hebben we
gezinnen in Kasemeni, Naserian en Bang’a geholpen om dagelijks eten op tafel te
zetten én een eigen inkomen te verdienen.

5.1 Waterdam en tuinbouw Kasemeni

Een duurzame oplossing voor water en voedsel

In Kasemeni hebben we samen met de gemeenschap een groot waterbassin aangelegd
van 25.000 m®. Dit bassin vangt regenwater op tijdens het regenseizoen en vormt de
betrouwbare basis voor landbouw in het droge seizoen.

Naast de dam is een terrein van 1,5 ha ingericht in 50 gelijke percelen. Deze zijn
toegewezen aan gezinnen die het het hardst nodig hebben. Zij verbouwen er groenten en
fruit voor eigen gebruik én voor verkoop op de markt.

Dagelijks voedsel en een sterker inkomen

Dankzij de dam en de tuinbouw hebben ruim 400 mensen dagelijks toegang tot verse
groenten. De verkoop van water en symbolische pacht levert bovendien geld op voor
onderhoud, waardoor het project ook op de lange termijn blijft draaien.

5.2 Waterdam en tuinbouw Naserian

In Naserian hebben we een nog grotere dam kunnen bouwen, met een capaciteit van
30.000 m®. Rondom de dam zijn 105 tuinbouwpercelen aangelegd, toegewezen aan
gezinnen die eerder nauwelijks toegang hadden tot water of gezonde voeding. De
percelen leveren dagelijks eten voor honderden gezinnen. Veel mensen kopen er nu ook
groenten voor thuis, waardoor de impact verder reikt dan alleen de plot-eigenaren.
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5.3 Kippen- en geitenprojecten Bang’a
In Bang’a ondersteunen we verschillende groepen vrouwen en families met kippen- en
geitenprojecten. Deze projecten leveren kleine maar stabiele inkomsten op — vaak het
verschil tussen wél of niet een maaltijd extra kunnen kopen.
e Riziki Group: uitbreiding van het geitenhok; gezonde kudde.
e Nehema Group: geitenhok verhuisd naar een plek met water; kudde gegroeid
naar 21 geiten.
e Mangoni Chicken Group: extra voer voor legkippen, zodat leden dagelijks eieren
hebben voor voeding én verkoop.
Deze kleinschalige projecten versterken zelfstandigheid en brengen mensen binnen de
gemeenschap dichter bij elkaar.

5.4 Microkrediet en ondernemerschap
We begeleiden meerdere table banking-groepen, waarin leden kleine bedragen sparen,
elkaar microkredieten verstrekken en samen investeren in vee of land.
e Kasemeni Faith Group: 15 geiten, groeiend door verkoop van oudere dieren en
aankoop van jonge.
e Green Light Group: 8 geiten en 2 jonge stieren die volgend jaar worden verhuurd
voor ploegen — een slimme vorm van lokaal ondernemerschap.
o Upendo Bandawacko: groeide van 7 naar 14 leden; bezit inmiddels 20 geiten en 2
stieren.
De groepen laten zien dat samenwerking werkt. De trots is groot, net als de autonomie
die deze projecten geven.

5.5 Naaiproject Naserian en lokale productie van schooluniformen
In Naserian hebben we een naaiatelier mogelijk gemaakt door twee naaimachines te
doneren aan een groep vrouwen. Zij maken nu schooluniformen, repareren kleding en
verdienen daarmee een zelfstandig inkomen.
Voor de gemeenschap betekent het:

e betere toegang tot betaalbare uniformen;

e minder reistijd naar winkels buiten het dorp;

e meer economische activiteit in de directe omgeving.
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6. Een blik op de toekomst

De komende jaren willen we veel hulp bieden in Mutsunga. In 2025 hebben we de
eerste noodzakelijke verbeteringen kunnen realiseren, vooral bij de zorgpost. Toch
Zijn de uitdagingen groot: watertekort, slechte schoolgebouwen en een gebrek aan
voedselvoorziening blijven een dagelijkse realiteit voor veel gezinnen.

Wat alis gedaan

De zorgpost beschikt nu over zonnepanelen en batterijen, verlichting en een koelkast
voor medicijnen, één nieuwe watertank van 10.000 liter, een extra bed voor kraamzorg
en er zijn enkele renovaties aan ruimtes gedaan. Hiermee zijn de omstandigheden voor
zorgverleners en patiénten meetbaar verbeterd.

Wat nog hard nodig is

Hoewel de eerste stappen gezet zijn, is er in Mutsunga nog veel nodig om de zorgpost en
de gemeenschap echt vooruit te helpen. Er zijn extra watertanks en een pomp nodig om
het hele jaar door over water te beschikken, en de zorgpost vraagt om verdere renovatie
om de ruimtes veilig en functioneel te maken. Daarnaast is een waterdam met
tuinbouwpercelen, zoals in Kasemeni en Naserian, belangrijk om gezinnen te helpen
hun eigen voedsel te verbouwen in dit droge gebied. Ook het renoveren van klaslokalen
op de lokale basisschool staan hoog op de agenda.

Waarom dit belangrijk is

Mutsunga ligt in een van de droogste regio’s van het gebied, waardoor voedsel schaars is
en gezinnen vaak afhankelijk zijn van hulp van buitenaf. De slechte staat van de
schoolgebouwen maakt het voor kinderen moeilijk om in een veilige omgeving te leren.
De gemeenschap wil echter graag meewerken: bewoners zijn bereid land beschikbaar te
stellen en lokale arbeid in te zetten. Met de juiste investeringen kan Mutsunga daarom
een structurele stap vooruitzetten.
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7. Financieel jaarverslag

Gedurende 2021 haalden we een omzet van iets meer dan € 85.000,- In 2022 was dat
bijna € 287.000,-. In 2023 was het ruim € 249.000,- en in 2024 € 483.000,- Voor het jaar
2025 zijn de cijfers als volgt:

Staat van baten en lasten over 2025:

Baten en lasten 2025

Inkomsten Uitgaven

Rente € 841 Admin kosten € 1.011
Donatie bedrijven € 569 Projecten € 458.234
Donatie Bestuur + Particulieren € 12.429 Reiskosten € 7.127
Donatie Stichtingen € 332477

Afwikkeling lening € 4.369

Afname bestemmingsreserve € 115.687

Totaal € 466.372 Totaal € 466.372

Toelichting inkomsten:

Het bestuur doneerde de gemaakte reis-en verblijfskosten voor de reizen naar Kenia en
de administratiekosten. Alle donaties van anderen kwamen dus voor 100% ten goede
aan projecten zoals beschreven in dit jaarverslag. Een lopende lening is omgezet naar
een donatie met een positief resultaat vanwege koerseffecten. Vanwege een grote
donatie eind 2024 eindigden we dat jaar met een relatief hoge bestemmingsreserve. Die
isin 2025 helemaal besteed aan de bestemmingen.

Toelichting uitgaven:
De hoogte van post Administratiekosten betreft met name bankkosten en kosten van de

website. Reiskosten hebben betrekking op de reiskosten van en naar Kenia. De
‘overhead’-kosten zijn iets minder dan 2% op het totaal. Aan projecten hebben we bijna
€ 460.000, - kunnen uitgeven, het hoogste bedrag in ons bestaan.

De balans per 31 december 2025 is:

Balans per 31 dec 2025
Bank € 12.537 (Bestemmingsreserve € 12.537

Totaal € 12.537 |Totaal € 12.537

De bestemmingsreserve is volledig toegewezen aan specifieke bestemmingen waarvoor
onze sponsors hebben gedoneerd, maar waarvan de projecten nog niet zijn gestart
omdat niet alle middelen beschikbaar zijn om te kunnen starten. De middelen worden
aangehouden op een spaarrekening bij ING. We beleggen niet. Alle bovenvermelde
bedragen zijn in € (Euro). Contant geld hebben we niet.
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8. Contactgegevens

Stichting Foundation Saidia Kwale
Muurhuizen 105
3811 EE Amersfoort

Tel: 06-53215384
E-mail: info@saidiakwale.com
Website: https://saidiakwale.com/

De stichting is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel

met nr. 77033884 en is door de Belastingdienst aangemerkt als
Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) met als fiscaal
identificatienummer (RSIN) 8608 79 008.

Algemeen Nut
Beogende Instelling

ANBI

Bankrekeningnummer: NL61INGB0006412077 t.n.v. Stichting Foundation Saidia Kwale

De SWIFT/BIC code is: INGBNL2A
Adres: ING Bank

Postbus 1800

1000 BV Amsterdam

Belangrijke partners voor ons zijn de Stichting Zadelhoff Familiefonds en in willekeurige

volgorde:

STICHTING ALDER
TREE CHARITY FUND

Qu%fgﬁmw

De Johanna Donk-Grote Stichting ‘ .

wereldwinkel

j}' De Waterlasnder

\,,

De Hoorn Landa Foundation

%
‘ { ”:9 — Hofstee ¢\ stichting
“& stichting
Picks Bers Fonads P H ﬂ R U S

Stichting Ontwikkelingshulp Door Aanmoediging en Samenwerking

STICHTING TALENT
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